D10

‘hresb ericht

DUNAL

...und dabei konnten
wir Kosten einsparen

Wie das geht, erzdhlen
wir lhnen auf Seite 1

Amt 101

Kinder-& Jugenahaus




= Wir haben gespart und
doch ist alles farbig -
wie geht das?

Kinder- & Jugendhaus Amthor Wir versuchen stets, die Produktionskosten fiir unseren
GrinewaldstraBe 12 Jahresbericht so gering wie moglich zu halten, um diesen
30177 Hannover iiber Anzeigen finanzieren zu konnen. Mit dem auBerst
Telefon 0511 - 69 39 45 giinstigen Angebot einer neuen Druckerei konnten wir die
Telefax 0511 - 69 40 23 Druckkosten nun noch besser unserem Budget anpassen.
info@kinderhaus-amthor.de Und was uns véllig verbliiffte, das Angebotspaket beinhal-
www.kinderhaus-amthor.de tete sogar den Druck in Farbe! Wie geht denn das?

Die Druckerei bietet eine Auswahl verschiedener Druck-

Hennovarache Nolsbaok produkte an. Diese geben unter anderem die Papierart

BLZ 25190001

Konto 50 81 602 00 und -starke vor. So kann die Druckerei verschiedene Auf-
SpendenKonto-Nr. 50 81 602 02 trage, die aber mit dem_ gleichen Verfahren produziert
werden, sammeln und in GroBauflagen zusammendrucken.
Das spart Papier und Kosten.
Das Kinder- & Jugendhaus Amthor ist Doch wie kommt nun die Farbe in die Gestaltung?
Whglied ln folgenden Fachverblinden: Die Kinderhaus-Kinder haben fleiBig mitgemacht und viele
* Arbeitsgemeinschaft bunte Bilder gemalt. Mit Farbe gab es jetzt ganz andere
Kinderhauser Hannover P Maglichkeiten und viel mehr SpaB, den Inhalt kreativ um-
s Iriteriationale Gasellschaft zusetzen. Den ,neuen Anstrich” fiir unseren Jahresbericht
fiir erzieherische Hitfen (IGfH) gab es ganz ohne Extrakosten dazu.

« Arbeitsgemeinschaft Vﬁr hoffen, .das_s- wir Sl_e“ mit der Freq‘de, dlg mjr bei der
fiir Erziehungshilfe e.V. (AFET) Erstellung dieser Broschiire hatten, anstecken kdonnen.

» Deutsche Gesellschaft fiir Pravention Starten Sie bunt mit uns ins Kinderhaus-Jahr durch!

und Intervention bei Kindesmisshandlung
und -vernachldssigung (DGfP! e.V.)

* | andesverband privater Trager

der freien Kinder-, Jugend- und Sozialhilfe

iniNigdersachssn s. Y. (VPK) In diesem Jahr konnten die Layout- und Druckkosten unseres
Jahresberichts fast vollstandig durch Werbeanzeigen refinanziert
werden. Wir mochten uns bei den Inserierenden recht herzlich fiir

die Untershitzungbedankerr Ohne ihr finanzielles Er'ig_ag'e"r'heh't

ware uns die Veroffentlichung des Jahresberichtes 2010
nicht mglich gewesen.




Grufdwort

Kinder- und Jugendhilfe
zwischen Schutz, Qualitét,
Finanzierung und not-
wendigen persénlichen
wie organisatorischen
Voraussetzungen

Die Kinder- und Jugendhilfe steht derzeit
(wieder einmal) im besonderen Fokus der
Offentlichkeit — diesmal unter dem Hinter-
grund der erschreckenden Falle von Kindes-
missbrauch in der Heimerziehung der 50er
und 60er Jahre des vorherigen Jahrhun-
derts. Aus heutiger Sicht sind die Vorfélle ge-
rade auch fiir Insider der Kinder- und Jugend-
hilfe schwer zu begreifen und zu verstehen.
Zu sehr machen die Vorfalle betroffen und es
stellt sich die Frage: Wie konnte das in dieser
Vielzahl von Féllen geschehen? Lagen die Ur-
sachen mehr in den strukturellen oder in den
individuellen Ursachen begriindet?

Nun kénnte jemand wie ich — der erst gegen
Ende der 7Qer Jahre in die Kinder- und Jugend-
hilfe eingestiegen ist — es sich leicht machen
und sagen: Das war den damaligen Rahmen-
bedingungen und gesellschaftlichen Umstanden
geschuldet und konnte aktuell in dieser Form

Werner Schipmann

Fachreferent
VPK-Bundesverband,
Berlin

nicht mehr auftreten. Sicherlich, in diesem
Umfang in den heutigen weitgehend profes-
sionellen Systemen der Kinder- und Jugend-
hilfe kaum mehr vorstellbar und auch nicht
mehr zu beflirchten. Aber dennoch: Wach-
samkeit, Schulung, Fortbildung, Supervision
und Personalentwicklung (auch und insbe-
sondere in diesem sensiblen Bereich) miis-
sen zu den selbstverstandlichen Mechanis-
men einer professionellen Alltagsarbeit in der
Kinder- und Jugendhilfe gehdren — sozusa-
gen als Top-down-Aufgabe durch den Einrich-
tungstrager. Diese Erkenntnis hat sich weit-
gehend durchgesetzt und wird neben der
bereits existierenden Vorschrift zum Schutz-
auftrag bei Kindeswohlgefahrdung durch ein
hoffentlich ab dem 1.01.2012 geltendes
Bundeskinderschutzgesetz — in dem die
Erfahrungen und Auswertungen des Runden
Tisches zum Kindermissbrauch beriicksich-
tigt wurden — nachdriicklich flankiert und un-
termauert. Diese Grundlagen werden zumin-
dest Sorge dafiir tragen konnen, dass Falle
von Kindeswohlgeféhrdung weitgehend ver-
mieden, wenn auch nicht ausgeschlossen
werden kénnen.

Es muss allerdings parallel Sorge dafiir ge-
tragen werden, dass auch ein entsprechend
flankierendes und notwendiges Controlling im
Sinne eines ordnungspolitischen Instruments
des Staates sichergestellt ist. Verpflich-
tungen miissen hinsichtlich ihrer Umsetzung
und Einhaltung fachlich dahingehend iiber-
priift werden, ob sie auch tatsachlich um-
gesetzt und eingehalten werden. Politik darf
sich hier keinesfalls ihrem Verantwortungsbe-
reich entziehen.

Diese Entwicklungen diirfen allerdings kei-
nesfalls dazu fiihren, dass Fachkrafte Ang-
ste vor Nahe zu den zu erziehenden und
betreuenden Kindern entwickeln — diese
dadurch entstehende Form von Distanz ist nicht
dazu geeignet, ein tragfahiges Erziehungs-
fundament aufzubauen und zu entwickeln.
Erziehung erfordert Néhe, zu ihr gehért Zunei-
gung zu jungen Menschen im besten Sinne,
ansonsten hohlt die Arbeit auf Dauer aus.

Langeweile pragte das Aufgabenfeld der
Kinder- und Jugendhilfe noch nie — besondere
Herausforderungen hielt es auch in der Ver-
gangenheit immer vor und diese machen
durchaus auch den besonderen Reiz der
Arbeit aus.

Ein standiges Hadern mit der Gegenwart
bote die besten Voraussetzungen dafiir, den
Blick auf die Zukunft mit Sorgen und Ang-
sten zu verstellen. Insgesamt konnen wir mit
dem genommenen Verlauf der Hilfesysteme
und der zunehmenden professionellen Ent-
wicklung sehr zufrieden und einverstanden
sein. Auch hinsichtlich der weiteren Fortent-
wicklung der Kinder- und Jugendhilfe diirfen
wir durchaus moderat optimistisch bleiben.

In dieser gemeinsamen Zukunft werden
das Erfordernis und die Notwendigkeit eines
wechselseitigen Austausches und der Not-
wendigkeit von gegenseitiger Kooperation
und Vernetzung anwachsen. Wer sich in der
Arbeit vereinzelt oder gar isoliert, an dem
konnen schon bald unbemerkt wichtige Ent-
wicklungen vorbeiziehen. Hier ist eine Koope-
rations-, Austausch- und Beratungsplattform,
wie sie der VPK bietet, iiberaus wichtig. Die
Informationsdichte in der Kinder- und Jugend-
hilfe hat zwischenzeitlich ein MaB angenom-
men, das der Einzelne neben der taglichen Ar-
beit nicht mehr umfassend iberblicken kann.
Bei aller notwendigen Professionalitat darf di-
ese Entwicklung aber auch nicht dazu fiihren,
dass eine wichtige Ressource fiir Kinder und
Jugendliche nur unzureichend zur Verfiigung
steht: Zeit! Zeit zum Verstehen, Zeit zum
Begreifen, Zeit zum Austausch, Zeit zur Ent-
wicklung eines gemeinsamen, sicheren Ortes
fiir entgrenzte Kinder und Jugendliche.

Ein sicherer Ort, der sie stabilisiert, ihnen
Vertrauen gibt und sie in ihrem Selbstwert-
gefiihl starkt. Diese Bedingungen kénnen
optimal realisiert werden, wenn man selber
in seiner Arbeit Unterstiitzung wahrnimmt,
sich selbst sicher fihlt und auf dieser Grund-
lage positive Krafte fiir die Entwicklung von
Kindern und Jugendlichen entfalten kann.

Diese Voraussetzungen sind — soweit ich
das Kinder- und Jugendhaus Amthor person-
lich kenne und einschatze — in der Arbeit mit
entwurzelten Kindern durch viel Fachlichkeit,
Nahe, Vertrauen, personlicher Mihe und ent-
sprechendem Aufwand gegeben.

Ich wiinsche dem Kinder- und Jugendhaus
weiterhin den Erfolg in der Arbeit mit jungen
Menschen mit Hilfebedarf, den sie fiir einen
erfolgreichen Start in ein selbstverantwort-
liches Leben dringend bendtigen.

f

Werner Schipmann
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Unser Leitbild

Das Kinder- & Jugendhaus Amthor (KJH) ist eine familienanaloge Kleinsteinrichtung der stationaren Kinder- und Jugendhilfe in Hannover fiir
verhaltensoriginelle Kinder und Jugendliche. Unser Haus ist eine private Einrichtung, die 1989 durch den Trager und Leiter Jens-Olaf Amthor
konzipiert und gegriindet wurde. Das Kinderhausteam besteht aus vier Dipl. Sozialpadagoginnen/Erzieherinnen, den Hauswirtschaftskraf-
ten und dem Leiter, der seinen Lebensmittelpunkt im Kinderhaus hat. Das KJH ist organisiert im Verband privater Trager der freien Kinder-,
Jugend- und Sozialhilfe e.V. Landesverband Niedersachsen (VPK). Die padagogische Arbeit basiert auf dem SGB VIIl. Dieses von uns erstelite
Leitbild soll sich als verbindlich fiir die Zusammenarbeit und die Gestaltung der Beziehungen zwischen den Mitarbeiterinnen und den
Kindern und Jugendlichen des KJH, den Angehérigen, den Kooperationspartnern, den Beschaftigten untereinander und dem Umgang mit der
Offentlichkeit erweisen. Es wird vom gesamten Team des Kinderhauses mitgetragen und im Alltag gelebt.

6 | Unser Kinderhaus

Praambel

Die Grundlage unserer Betreuungsarbeit ist
ein akzeptierender und wertschatzender
Umgang miteinander sowie eine lebensbe-
jahende Grundeinstellung. Wir wollen auf
die Menschen unvoreingenommen zugehen
und den Blick auf die jeweiligen Ressourcen
richten.

Das Wohl der Kinder und Jugendlichen
steht fiir uns an erster Stelle. Wir betreuen
sie unter ganzheitlichem Ansatz und richten
dabei unsere Aufmerksamkeit auf die Indivi-
dualitat der Jungen und Madchen. Wir zeigen
ihnen Strategien zur gewaltfreien Konflikt-
|6sung auf und bieten den notigen Raum, um
gemeinsam frohliche und traurige Momente
im geschiitzten Rahmen zu erleben.

Die Kinder und Jugendlichen in unserem
Haus haben ein Mitspracherecht — ihre Mei-
nung ist uns wichtig und wird respektiert. So
ermoglichen wir die Erfahrung von Demokra-
tie und Mitbestimmung. Die Basis hierfir bil-
det ein gemeinschaftliches und wertschat-
zendes Miteinander.

In unserer Kinderhausfamilie leben wir die
christlichen Werte und 6ffnen uns den Unter-
schiedlichkeiten der Religionen ebenso wie
den Besonderheiten anderer Kulturen.

Unsere Kooperations-
partner

Als Kooperationspartner verstehen wir alle,
die an der Umsetzung unseres padago-
gischen Auftrages mitwirken. Dies sind unter
anderem Mitarbeiterinnen des Kommunalen
Sozialdienstes, des Jugendamtes, der Schule
und Therapeutinnen.

Mit allen Kooperationspartnern wollen wir
ein Netzwerk bilden und so gemeinsam die
bestmogliche Hilfe fiir das Kind bzw. den
Jugendlichen entwickeln, Fiir uns stellt ein
vertrauensvoller Umgang sowie eine hohe
Verbindlichkeit und Kontinuitat die Grund-
lage fiir eine gelingende, partnerschaftliche
Zusammenarbeit dar.

Wir gewahrleisten eine direkte Informa-
tionsweitergabe und ein hohes MaB an Flexi-
bilitat. Wir arbeiten sozialraumorientiert und
beteiligen uns an innovativen Prozessen im
Rahmen der Jugendhilfeplanung.

Unser Leben mit
den Kindern und
Jugendlichen

In der Kinderhausfamilie zu leben heifit,
willkommen zu sein - willkommen zu
sein als individuelle Personlichkeit.

Unser grundlegendes Ziel ist es, eine
positiv gepragte, tragfahige Beziehung zu
den Kindern und Jugendlichen zu entwickeln,
die auf Vertrauen und Wertschatzung basiert.
Wir begreifen uns als konstanten und
zuverlassigen Wegbegleiter des Kindes,
auch und gerade in schwierigen Lebenspha-
sen. Wir unterstiitzen jedes Kind und jeden
Jugendlichen entwicklungs- und alters-
entsprechend in seinem Verselbststandi
gungsprozess.

Die Kinder und Jugendlichen haben rund
um die Uhr einen Ansprechpartner im KJH.
Wir wollen so fiir sie einen geschiitzten und
strukturierten Rahmen schaffen, der vor
allem durch einen liebevollen Umgang mit-
einander gepragt ist, aber auch Grenzen
aufzeigt, klare Absprachen beinhaltet und
Verbindlichkeit bietet.

Die Aussagen der UN-Kinderrechtskonven-
tion von 1989 sind fiir uns verpflichtend.

Unsere Professio-
nalitdt nach innen
und auflen

Das Kinderhaus-Team arbeitet nach partizi-
pativem Grundsatz; dementsprechend wer-
den Entscheidungsprozesse gemeinsam
gestaltet. Wir verpflichten uns zu regelma-
Biger Supervision, bedarfsorientierter Fach-
und Fallberatung und zu umfangreicher Fort-
und Weiterbildung.

Unsere Arbeit und unser Umgang miteinan-
der sind durch ein hohes MaB an Motivation
und personlichem Engagement gepragt.

Mit dem Ziel der Optimierung hinterfragen
wir die Qualitat unserer Arbeit durch ein breit
gefachertes Evaluationssystem.

Unsere Zusammen-
arbeit mit den Eltern

Wir begreifen die Herkunftsfamilien als
wichtige Partner im Erziehungs- und Ent-
wicklungsprozess eines jeden Kindes und
Jugendlichen.

Elternarbeit bedeutet fiir uns, die Eltern und
Angehorigen soweit wie moglich in den Ent-
wicklungsprozess des Kindes einzubeziehen
und sie in ihrer elterlichen Verantwortung zu
starken. Wir bieten den Eltern bzw. den Her-
kunftsfamilien eine auf die individuellen
Bediirfnisse abgestimmte Zusammenarbeit an.

Im gesamten Erziehungsprozess streben
wir eine optimale Transparenz an, um das
Vertrauen der Eltern in unsere Arbeit zu
starken. Wir gewahrleisten eine standige
Erreichbarkeit fiir die Eltern und Angehérigen
der Kinder und Jugendlichen.

Unser Wirtschaftlich-
keitsprinzip

Wir verpflichten uns, die materiellen und
finanziellen Ressourcen bedarfsorientiert,
sinnvoll und jederzeit nachvollziehbar einzu-
setzen.

Das Team des
KJH Amthor



Vorwort

Sehr qechrte Damen und Herren,
&eéﬁ/go ien und Kollegen,

liete

unaerea

als ich vor fast genau 30 Jahren meine erste
Ausbildung zum Staatlich anerkannten Erzie-
her im stadtischen Kinderheim Rohdenhof in
Hannover begann, konnte ich natiirlich noch
nicht erahnen, dass ich selbst eines Tages
iiber 20 Jahre in einem Kinderhaus arbeiten
und leben wiirde. Ohne meine ,Lehrjahre" im
Rohdenhof ware dies sicherlich auch niemals
moglich geworden. Ich bin dankbar fiir jeden
dieser Tage und habe mir schon damals das
groBe Engagement der langjahrigen und zum
Teil ,Innenwohnenden” Erzieherinnen zum
Vorbild genommen.

Das stadtische Kinderheim Rohdenhof war
tiber Jahrzehnte die Heimstatte von vielen
hunderten von Kindern und Jugendlichen, die
aus den unterschiedlichsten Griinden nicht
mehr in ihren Familien leben konnten. Auch
in den 60er, 70er und 80er Jahren gab es
leider Kinder, die traurige Schicksale zu ver-
kraften hatten. Kinder, die misshandelt oder
sexuell missbraucht wurden, die ohne Liebe
und Geborgenheit aufwuchsen und die, bis
zu ihrer Aufnahme im Rohdenhof, auf sich ge-
stellt durch das Leben kampfen mussten. Fiir
diese Kinder war das Kinderheim Rohdenhof
ein Zuhause und die Gruppen, in denen sie
lebten, ihre ,Ersatzfamilien®.

Mit Unterbrechungen habe ich von 1981
bis 1989 in unterschiedlichen Gruppen im
Kinderheim Rohdenhof gearbeitet. Dort
habe ich viele Menschen kennen gelernt, die

tunde und Forderér
nderhauoes,

sich mit groBem Herzblut fiir die Kinder und
Jugendlichen eingesetzt haben. Es waren ein-
fach Menschen, die da waren, wenn man sie
brauchte. Menschen, die sich Zeit nahmen
und zuhoren konnten und zugleich sehr zu-
verlassig und professionell agierten.

Durch die vielen ,Heimskandale* (wozu
der Rohdenhof Gottlob nicht gehortell), die
im vergangenen Jahr ans Licht kamen, konn-
te schon fast der Eindruck entstehen, dass
damals alles schlecht war. Dass die Person-
lichkeiten der Kinder nur unzureichend gewdr-
digt, sie gar unterdriickt wurden und damit
eine fiir sie meist traumatische Entwicklung
in Kinderheimen einherging. Das ist natiirlich
volliger Unsinn und man tut den Erzieherlnnen
groBes Unrecht, die sich schon damals tag-
taglich fiir die Interessen und Belange der
ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen
engagiert haben und sie nicht ausbeuteten.

Ohne meine erste Wirkungsstatte hatte
ich wahrscheinlich nie gewusst, was es be-
deutet, fiir die ganzheitliche Entwicklung von
Kindern die volle Verantwortung zu (iberneh-
men, Fur mich war es jedenfalls ein groBes
Gliick, das alles erfahren zu konnen. Aus
dieser Kenntnis heraus konnen auch wir
fiir unsere Kinder im Kinderhaus eine Art
,Zweites Zuhause" und fiir einige von ihnen
sogar ein ,Familienersatz" sein. Soweit noch-
mals ein Riickblick auf den Anfang meiner
bzw. unserer gemeinsamen Arbeit.

Im vergangenen Jahr standen verschiedene
Umbau- und Sanierungsarbeiten im Kinder-
haus an. Vor den Sommerferien haben wir in
Eigenregie mit dem Abriss unserer maroden
Gartenmauer begonnen. Diese war mittler-
weile in die Jahre gekommen und stark Ein-
sturz gefahrdet. Ein Ersatz war daher drin-
gend geboten.

Dank unseres talentierten Hausmeisters
Jidrgen Eberding sind nunmehr wunderscho-
ne Natursteinmauern entstanden, die un-
serem Garten eine besondere Note geben.
In Kirze soll die Bepflanzung erfolgen und
damit das Projekt endgiiltig abgeschlossen
werden. Darliber hinaus wurde der Eingangs-
bereich des Kinder- & Jugendhauses neu ge-
staltet und die verschlissene und sehr repa-
raturanfallige Kiiche durch eine moderne,
funktionelle Einbaukiiche ersetzt.

Diese umfangreichen und auch zwingend
notwendigen Investitionen sind groBten-
teils von der Hannoverschen Volksbank vor-
finanziert worden. Das Geldinstitut hat sich
daher abermals als Partner an unserer Seite
gesehen und uns mit einem Investitionskredit
geholfen. Dadurch waren wir in der Lage, die
oben beschriebenen Arbeiten zeitnah durch-
zufiihren.

Die zweitgroBte Einzelspende in der
Geschichte unseres Kinder- & Jugendhauses
erhielten wir Anfang 2010 ebenfalls von der
Hannoverschen Volksbank. Die Forderung
unserer freizeitpadagogischen Arbeit ist uns
durch die bankeigene Lotterie ,Gewinn-Sparen”
ermoglicht worden. Lesen Sie dazu bitte
unseren Bericht auf den Seiten 14+ 15.

Des Weiteren mochte ich darauf aufmerksam
machen, dass zwei Kolleginnen (ber ihre Wek
terbildungen in Transaktionsanalyse bzw. Trau-
mapéadagogik auf Seite 30+ 31 berichten.

Uber einen gelungenen Zeltausflug im Herbst
berichten ein 12-jahriger Junge und eine Kol
legin gemeinsam. Wenn Sie sich fiir das dort
Erlebte interessieren, dann lesen Sie bitte
den Artikel auf Seite 24 + 25.

Eine berufliche Veranderung hat die lang-
jahrige Hotelmanagerin des Radisson BLU
Hotel Hannover, Frau Ulrike Friedrichs, voll-
zogen. Frau Friedrichs hat im Jahr 2004
den Kontakt zu unserem Kinderhaus aufge-
baut und seitdem immer mal wieder unsere
Kinder in das Hotel und zu Eishockeyspielen
der Hannover Scorpions eingeladen. Auch
finanziell hat uns das Radisson BLU in den
vergangenen Jahren unterstiitzt. Uber den
Abschied von Frau Friedrichs waren wir
deshalb sehr traurig. Wir freuen wir uns je-
doch sehr, dass auch ihr Nachfolger, Herr
Ronnie Paetow die Tradition mit unserer Ein-
richtung fortsetzen mochte. Im Septem-
ber war unser Kinderhaus u.a. dank seiner
Initiative zu einem Mittagessen ins Hotel und
anschlieBendem Scorpionsspiel in der TUI
Arena eingeladen worden.

Zum Schluss ein kleiner Ausblick auf
das Jahr 2011:

Der VPK (Verband privater Trager der freien
Kinder-, Jugend- und Sozialhilfe; Landesver-
band Niedersachsen e.V.) hat sich liber viele
Jahre damit beschaftigt, wie die Qualitat in
den dem VPK angehdrenden Einrichtungen
bemessen und beurteilt werden kann.

Hierzu ist ein sehr umfanglicher Kriteri-
enkatalog entstanden. Um das Qualitatssie-
gel ,VPK gepriifte Einrichtung” fiir drei Jah-
re zu erhalten, werden unterschiedliche und
vielfaltige Bereiche der jeweiligen Struktur-,
Ergebnis- und Prozessqualitat abgefragt. Diese
miissen von den zu priifenden Einrichtungen
schriftlich eingereicht und verbindlich nach-
gewiesen werden. Bei einer anschlieBenden
personlichen Begehung in der Einrichtung
durch eine Priifungskommission, u.a. mit der
Diplom-Padagogin Frau Elisabeth Wulff von
der Universitat Vechta, werden dann noch-
mals alle Angaben gepriift.

Unser Ziel ist es, die Wettbewerbsfahigkeit
unserer Einrichtung zu erhdhen sowie unsere
qualitativen Standards, welche die Grundlage
unserer Betreuungsarbeit darstellen, uber-
priifen zu lassen. Aus diesen Griinden haben
wir uns um das Qualitatssiegel beworben.
Die schriftlichen Unterlagen sind bereits beim
VPK eingereicht und die Priifung ist fiir Ende
Marz 2011 terminiert.

Wir werden im kommenden Jahresbe-
richt, zeitnah auf unserer Homepage und mit
unserem Rundbrief ,Kinderhaus-Post” iiber
die Priifung und das Ergebnis berichten.

In unserem Jahresbericht steckt wie in je-
dem Jahr viel Arbeit und Zeit. Er ist erneut
mit groBem Engagement aller Mitarbeiter-
Innen des Kinder- & Jugendhauses sowie
einiger unserer Kinder entstanden. Ohne die
gewerblichen Anzeigen waren wir nicht in
der Lage gewesen, den Jahresbericht in der
Qualitat kostenfrei und in der hohen Auflage
von 1.000 Exemplaren herauszugeben.

Uber die Anzeigen refinanzieren wir mittler-
weile einen GroBteil der Gesamtkosten des
Jahresberichtes. lhnen allen, den Kolleglnnen,
den Kindern und Jugendlichen und den
Inserierenden mochte ich von Herzen fiir Ihre
Unterstiitzung danken.

Es bleibt die Hoffnung, dass wir mit un-
serer Betreuungsdokumentation viele Men-
schen erreichen werden und dass die The-
men und Berichte fiir unsere Leserinnen und
Leser von Interesse sind. Jeder, der unseren
Jahresbericht zukiinftig regelmaBig erhalten
mochte und noch nicht in unserem Verteiler
aufgenommen wurde, kann sich gerne bei
uns melden.

Ich wiinsche lhnen im Namen meiner Kolle-
ginnen und Kollegen ganz viel SpaB beim
Lesen. Uber ein Feedback, wie Sie unseren
Jahresbericht fanden, wiirden wir uns sehr
freuen.

0.

Jens-Olaf Amthor




Unser Kinderhaus-Team

Das
péddagogische
Team

Sibylle Kolle

Dipl. Sozialpadagogin,
40 Stunden,

im KJH beschdftigt seit
dem 15.08.2006

Felix Honig
Sozialpddagoge
{Bachelor of Arts),

30 Stunden,

im KJH beschiiftigt seit
dem 1.08.2010

Das
hauswirt-
schaftliche

Team

Unsere Kinder

Am 31.12.2010 (Stichtag) lebten im KJH Amthor
zusammen mit dem Kinderhausleiter 7 Kinder
und Jugendliche (2 Mddchen und 5 Jungen)
im Alter zwischen 8 und 19 Jahren.

Im KJH stehen den Kindern und Jugendlichen
7 Einzelzimmer zur individuellen

= Gestaltung zur Verfiigung.

Jens-Olaf Amthor
Erzieher, Fachwirt
Erziehungswesen (KA),
Kinderschutz Fachkraft
gemadfl § 8a SGB VIII,
Trager und Kinderhaus-
leitung, lebt im KJH seit
dem 1.07.1989

Alexandra Zur

Stattl, anerkannte Erzieherin,
40 Stunden,

im KJH beschdftigt seit
dem 1.09.2009

Maximilian Kreutz
Zivildienstleistender
im Kinderhaus vom
1.08.2009 - 31.05.2010
anschlieflend Aushilfs-
kraft auf Honorarbasis
1.06.2010 - 30.09.2010

Hannelore Hoppe
Huauswirtschaftskraft,
Teilzeit 17,5 Stunden,
im KJH beschdftigt seil
dem 1.07.1994

Jiirgen Eberding
Hausmeister,

Teilzeit 10 Stunden,

im KJH beschdftigt seit
dem 15.03.2007

Christiane Schmidtke
Dipl. Sozialpddagogin,
stellvertr. Kinderhausleitung,
40 Stunden,

im KJH beschdftigt seit
dem 20.12.1999

Johannes Wreden
Stattl anerkannter Erzicher,
30 Stunden,

im KJH beschdftigt vom
1.11.2009 - 17.03.2010

Tobias Windhorn
Zivildienstleistender
im Kinderhaus vom
1.06.2010 - 28.02.2011

Ruth Bewer
Huouswirtschaftskraft,
Teilzeit 15 Stunden,
im KJH beschiiftigt seit
dem 1.02.2006

Brunhilde Amthor
JKinderhaus-Oma®,

6 Stunden,

im KJH beschdftigt seit
dem 1.07.1989

Hallo, ich bin Tobias Windhorn,

21 Jahre alt und arbeite seit dem 1.06.2010
als Zivildienstleistender im Kinder- & Jugend-
haus Amthor. Im Vorfeld habe ich eine Aus-
bildung zum Tischler absolviert.

In meiner Freizeit arbeite ich ehrenamtlich
bei den Christlichen Pfadfindern, bei denen
ich seit meinem 9. Lebensjahr schon Mitglied
bin, Mit 17 Jahren habe ich meine erste Kin-
dergruppe geleitet, die ich leider nach einem
Jahr, bedingt durch meine Ausbildung, abge-
ben musste. In den anderen Gruppen habe
ich dann immer mal wieder als Gruppenleiter
ausgeholfen, so weit es meine Zeit zu lies.

Des Weiteren habe ich Zeltlager und un-
sere jahrliche Adventsfahrt mitgeplant. Das
letzte groBe Projekt bei den Pfadfindern, bei
dem ich mitgeholfen habe, war der Bau un-
seres neuen Vereinsheims. Bei dieser Arbeit
konnte ich meinem erlernten Beruf Tischler
wieder naher treten, da das Haus aus Block-
bohlen gebaut wurde.

Durch die ehrenamtliche Arbeit bei den
Pfadfindern war mir von Beginn an klar,
dass ich wahrend meines Zivildienstes eine
Arbeit mit Kindern machen mochte. Lange
brauchte ich nicht zu suchen. Als ich mein
Bewerbungsgesprach im Kinderhaus Amthor
hatte, wurde ich sehr offen und herzlich emp-
fangen und auch meine Hospitation war ein-
fach nur klasse, also beschloss ich meinen
Zivildienst im Kinderhaus zu machen, was ich
auch nicht bereut habe. Es gibt keinen Tag
an dem es langweilig wird. Es macht einfach
riesigen SpaB mit den Kindern und Jugend-
lichen etwas zu unternehmen.

Ich hoffe meine restliche Zeit im Kinder-
haus wird mir auch noch genauso gut gefallen
wie jetzt und dass wir weiterhin eine Menge
SpaB zusammen haben werden.

Tobias Windhorn

Unsere neuen Kollegen

Hallo, ich bin Felix Honig,

27 Jahre alt und arbeite seit dem 2. August
2010 im Kinder- & Jugendhaus Amthor. Mein
Studium zum Staatlich anerkannten Sozialar-
beiter (Bachelor of Arts), absolvierte ich er-
folgreich im November 2009, an der Fach-
hochschule Nordhausen (Thiringen). Gleich
im Anschluss an dieses Studium bekam ich
eine Stelle als sozialpadagogischer Mitarbei-
ter bei den Euroschulen Hannover, in einer
WeiterbildungsmaBnahme. Dort betreute und
beriet ich die Teilnehmer, war fiir die Vorbe-
reitung und Umsetzung von Unterrichtsinhal-
ten zustandig und vermittelte zwischen den
Ausbildern und den Teilnehmern. Die Arbeit
dort hat mir groBen SpaB gemacht, jedoch
kam die ,Arbeit am Menschen" durch den
hohen Anteil an bilrokratischen Aufgaben,
leider zu kurz. Somit war ich nicht allzu traurig
als diese Weiterbildung ihre Kapazitaten aus
Kostengriinden herunterschraubte und meinen
Vertrag nicht verlangerte. Allerdings war ich
nun mehr oder weniger gezwungen, mir etwas
anderes zu suchen.

Da ich bereits vor meinem Studium des
Ofteren die Gelegenheit bekam mit Kindern

und Jugendlichen zu arbeiten, und mir dies
groBen SpaB bereitet hatte, bewarb ich mich
dieses Mal ausschlieBlich auf Stellenange-
bote in der Kinder- und Jugendarbeit.

Dass diese Wendung eine positive war,
begriff ich schon beim Vorstellungsgesprach
im Kinderhaus, nachdem ich schon drei Vor-
stellungsgesprache in anderen Einrichtungen
hinter mir hatte. Hier im Kinderhaus war das
Miteinander ungewohnt warmherzig und ent-
spannt, was in ,herkdmmlichen" Vorstellungs-
gesprachen ja normalerweise nicht der Fall
ist. Und endlich interessierte sich jemand mal
fiir grundsatzlichere Dinge, anstatt mit einem
Auge auf dem Lebenslauf und mit dem an-
deren halb bei einem selbst, die gewohnten
Standardfragen zu stellen. Bereits nach
diesem Gesprach hatte ich gehofft hier
arbeiten zu konnen, glicklicherweise hat
das geklappt. Sowohl die Kinder als auch
die Kollegen sind mir schon richtig ans Herz
gewachsen und wir alle ziehen an einem
Strang. Ich fiihle mich sehr wohl hier und
freue mich auf das, was kommt!

Felix Honig

Lutz Drachau

Wie wir erst kiirzlich erfahren haben, ist am 30. Januar 2011 unser
erster im Kinderhaus beschaftigter Hausmeister, Lutz Drachau, nach
kurzer schwerer Krankheit in der Uniklinik Bonn verstorben.

Lutz Drachau war eine Seele von Mensch.

Durch seine liebevolle, einfiihlende und freundiiche Art war Lutz
Drachau eine sehr wertvolle Bereicherung fiir unser Kinderhaus.
Weil die Familie Drachau 1997 in die Nahe von Koblenz gezogen ist,
um einen beruflichen Neuanfang zu starten, hat Lutz seine Tatigkeit
bei uns damals leider aufgeben miissen.

Im 61. Lebensjahr wurde Lutz vollig unerwartet aus dem Leben gerissen. Viele Zukunfts-
plane kénnen nun leider nicht mehr von ihm realisiert werden. Unser tiefes Mitgefiihl gilt se
ner Frau Monika und seinem Sohn Felix. Beiden wiinschen wir von Herzen ganz viel Kraft und
Gottes Hilfe bei der Bewaltigung der Trauer. In unseren Gedanken und Gebeten sind wir bei ihnen.

Lutz Drachau werden wir in unserem Kinderhaus ein ehrendes Andenken bewahren.




Kinderhaus-Post

Unser Infobrief
an alle Freunde,
Forderer und
Interessierte

Seit vielen Jahren bereits veroffentiichen wir
regelmaBig so genannte »Elternbriefe« mit
denen wir bisher ausschiieBlich die Familienan-
gehorigen unserer Jungen und Madchen iber
alle aktuellen Neuigkeiten aus dem Kinderhaus
informierten. Es war immer eine Menge an
Informationen und Verénderungen iber die
wir berichten konnten.

Zwischenzeitlich ist das Interesse an
unseren Infobriefen zunehmend groBer ge-
worden, denn hinzu kamen Ehemalige, Lehrer-
Innen unserer Kinder, Nachbarn, Sponsoren
USW. LSW.

Aus diesem Grund haben wir uns dazu
entschlossen, unsere =»Elternbriefe< in
»Kinderhaus-Post« umzubenennen und ab
sofort allen an der Betreuungsarbeit unseres
Kinder- & Jugendhauses Interessierten zur
Verfiigung zu stellen.

Sowohl auf dem Postwege als auch per
Mail ist das von nun an madglich. Selbstver-
standlich werden wir jedoch die Namen und
Daten der Kinder wie bisher anonymisie-
ren, so dass der Persénlichkeitsschutz ganz
gewiss gewahrt bleibt!

Y
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Neugierig? Falls Sie Interesse daran
haben, sprechen Sie uns bitte an.

Bild! Wietike




Spende der
Hannoverschen

Volksbank

Als wir im Spatsommer 2009 durch Herrn
Marc Rohkohl von der Hannoverschen Volks-
bank angesprochen wurden, ob wir viel-
leicht im Kinderhaus den einen oder anderen
Wunsch hegen wiirden, der bisher an der
Finanzierung scheiterte, waren wir uber-
rascht und erfreut zugleich, denn Wiinsche
hatten wir viele, doch in der Tat konnten nicht
immer alle Vorhaben von uns realisiert wer-
den. So war es auch nicht allzu schwierig,
unsere Ideen aufzuschreiben und bei der
Hannoverschen Volksbank einzureichen.

Unsere Kinder hatten sich schon langer auf
das Sehnlichste eine Wii-Spielekonsole ge-
winscht. Im Team waren wir, was diesen
Wunsch betraf, doch eher zweigeteilt. Es gab
die Einen, die sofort begeistert waren, da sie
selbst bereits die Vorziige einer Wii kannten
und die Anderen, die groBe Skepsis auBerten
und an dem ,padagogisch wertvollen doch
eher zweifelten. Letztendlich haben sich
aber die Skeptiker von den Beflirwortern und
deren Euphorie anstecken lassen und das
aus gutem Grund, wie wir heute wissen.
Denn vor allem die Sport- und Bewegungs-
spiele sind ganz eindeutig fiir viele unserer
Kinder eine gute Alternative zu den herkomm-
lichen Computerspielen. Hier ist vielmehr
Geschicklichkeit, Beweglichkeit und Aus-
dauer gefragt. Wir sind der Auffassung, wenn
man sich schon der elektronischen Unterhal-
tung hingibt, dass man dabei wenigstens
in Bewegung geraten sollte. Einige unserer
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Kinder haben motorische Defizite und konnten
mit einer Wii-Konsole selbst an verregneten
Tagen in Bewegung kommen.

Auf Grund dieser sich bietenden Moglich-
keiten haben wir unseren Vorschlag bei der
Hannoverschen Volksbank eingereicht.

Als wir dann im Januar 2010 zur Spen-
deniibergabe gebeten wurden, konnten wir
es kaum glauben, dass unser Forderan-
trag unter den vielen Einsendungen tatsach-
lich ausgewahit worden war. Eine Spende in
Hohe von 1.800 Euro ermdéglichte uns nicht
nur den Kauf einer Wii, sondern noch eine
Vielzahl weiterer freizeitpadagogischer An-
gebote fiir unsere Kinder. Das Fordergeld
stammt iibrigens aus den Uberschiissen
einer Volksbank eigenen Lotterie, dem so
genannten Gewinnsparen. Eine Lotterie, in
der man selbst nicht nur zum Gewinner wer-
den kann. Diese kam auch anderen Vereinen,
Initiativen und in 2010 auch unserem Kin-
der- & Jugendhaus zu Gute. Die Freude bei
unseren Kindern (iber die Wii war und ist groB.
Dariiber hinaus konnten wir von diesem Geld
viele Stunden Heilpadagogisches Reiten,
Musikschulunterricht sowie Theater und Kon-
zertbesuche finanzieren. Wir mochten uns
daher gerne noch einmal fiir die groBzigige
Unterstiitzung der Hannoverschen Volks-
bank, und hier insbesondere bei Herrn Marc
Rohkohl und Herrn Helge Stille, bedanken.

Bei dieser Gelegenheit sei noch einmal
erwahnt, dass Ende 2003 unser Mietvertrag
auslief und wir ohne die Kreditfinanzierung

der Hannoverschen Volksbank, die Immobilie,
in der sich seit 1994 unser Kinderhaus be-
findet, nicht hatten kaufen konnen. Das
wiederum hatte das ,Aus” fiir unsere Einrich-
tung bedeutet, weil wir monatelang vergeb-
lich nach einer Alternative gesucht hatten.
Doch wir trafen bei unserer Suche immer
wieder auf ungeahnte Schwierigkeiten. Mal
wollte man kein Kinderhaus in der Nachbar-
schaft, mal war das Umfeld nicht fiir uns
geeignet. Hatten wir daher das Haus nicht
kaufen konnen, so hatten die Kinder ihr lieb
gewonnenes Zuhause in der Grinewald-
straBe und alle Kolleginnen und Kollegen
aus dem padagogischen und hauswirtschaft-
lichen Team ihren Arbeitsplatz verloren.

Dem Himmel und der Hannoverschen
Volksbank sei Dank, dass es dazu nicht
gekommen ist. Insgesamt 20 Jahre muss
dieser Kredit nun abgetragen werden. Eine
lange Zeit, die auch immer wieder einer
gewissen Kraftanstrengung bedarf. Doch fiir
den Erhalt unseres Kinderhauses nehmen wir
das allemal gerne in Kauf.

Jens-Olaf Amthor

Anzeige

m Hannoversche

== =m VOlksbank

Das HanVB Starterkonto.
Mehr ,Freiheit” flir dein
Taschengeld.

Fiir alle, die mehr aus ihrem Taschengeld
machen wollen, haben wir jetzt genau das
passende Angebot:

das HanVB Starterkonto.

Komm einfach vorbei und nutz alle Vorteile.
Mach mit bei tollen Aktionen, Events und
Gewinnspielen. Informier dich tber aktuelle
Trends, Tipps und Termine. Sicher dir eine
von unseren coolen BankCards in 96-, Indi-
ans- oder UBC-Tigers Design!

Fir deine neue Freiheit.
Hier ist deine Chance.

v, hanvi.de




Freizeitgestaltung im Kinderhaus

Im Jahr 2010 wurden mit den Kindern und Jugendlichen insgesamt 157 Freizeitaktivitdten durchgefiihrt. 101 Angebote davon waren Grup-
penaktivitaten, an denen mindestens zwei Kinder teilgenommen haben, dazu kamen 56 Einzelaktivitaten. Die stattgefundenen Gruppenaktivi-
taten dienen u. a. der Farderung des familiaren Miteinanders in der Kinderhausfamilie, wahrend die Einzelaktivitaten uns Mitarbeiterinnen des
Kinderhauses die Méglichkeit bieten, ganz individuell und gezielt auf die Wiinsche und Bediirfnisse des einzelnen Kindes oder des Jugend-
lichen einzugehen.

Sea-Life Hannover >
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Erlebnistouren

Dank der Unterstiitzung vieler Menschen, kénnen wir unseren Kindern ein buntes Freizeitprogramm ermoglichen. Sportliche, musische und
kulturelle Veranstaltungen konnen wir besuchen und den Kindern damit zum Teil vollig neue Erfahrungen vermitteln. Ein Theatersaal von innen
zu sehen oder den Star seiner Traume auf einem Livekonzert zu jubeln zu konnen, sind Highlights, die unsere Kinder und Jugendlichen nicht
so schnell vergessen werden. Darliber hinaus haben wir beispielsweise fiir den Erlebnis-Zoo Hannover Jahreskarten.

Das HAZ Schulanfangerfest in Hannover hat den Kindern ebenso sichtlich SpaB gemacht. Aber auch der

Weg nach Soltau in den Heidepark ist fir alle immer wieder besonders lohnenswert.

HANNOVER SCORPIONS
WE ARE FAMLY

Meisterschafisspiel der
Hannover Scorpions

Tagesausflug in den
Ersepark in Ueize
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Wir haben Grund zum Feiern

Die Kinderhausfamilie ist groB und da kommen im Jahr einige Geburtstagsfeiern zusammen. Fiir jedes Kind gibt es einen bunten Geburtstags-
tisch und kleine Feiern unter den Schulfreunden werden organisiert. Aber auch die Betreuer werden von den Kindern zum Geburtstag mit
selbstgemachten Kleinigkeiten bedacht. Das Highlight ist das alljahrliche Sommerfest in unserem Garten. Die Kinder bereiten hierfiir einiges
vor und sind ganz aufgeregt, so viele Gaste zu empfangen. Clowns und Zauberer begeistern groB und klein. TischfuBball spielen, Dosenwer-
fen oder Kuchen von dem reichhaltigen Kaffee- und Kuchenbiiffet genieBen, machen am meisten SpaB, wenn die Sonne dabei lacht.

Unser
Sommerfest

1 mif

Wir machen unser Zuhause schon

Ob es um die ganz individuelle Gestaltung der Kinderzimmer, um die zweckmaBige Einbaukiiche oder aber den Garten geht — wir machen
das Zuhause unserer Patchwork-Familie schon. Die Eingangstir musste dringend erneuert werden und auch die alte Kiiche hielt der tagtag-
lichen Belastung nicht mehr Stand. Besonders der Umbau der Kiiche forderte Improvisationsgeist. Denn die knurrenden Magen wollten gefiillt
werden. So gab es dann mal fertigen Kartoffelsalat mit Bockwiirstchen oder es wurden zur Freude der Kinder eine Ladung Doner bestellt.
Nun haben wir es geschafft und kénnen wieder frisch zubereitetes Essen an unserem groBen Esstisch in der Kiiche genieBen.

Die neue Kiiche

Alle

Einrichtung Kinderzimmer

mnd hilf

Unsere neue Natursteinmauer
i A1k

Unsere neue Haustiir




Chronik

eines Kinderhausjahres

2.01.10
Rodeln im Winterzoo Hannover

10.01.10
Schlittschuhlaufen in der Eishalle von
Lenny Soccio in Langenhagen

14.01.10
Spendeniibergabe in einer Filiale der
Hannoverschen Volksbank

21.02.10
Musical Peter Pan im Theater am Aegi
mit einem Kind

7.03.10
Kinderfest ,Auf zum Olymp"
im Museum August Kestner

17.03.10
Unser Kollege Johannes Wreden verandert
sich beruflich und verlasst das Kinderhaus

28.03.10
Ausflug in die Autostadt Wolfsburg

3.04.10
Osterfeuer der Freiwilligen Feuerwehr

in Hannover Buchholz
’}“’ %

4.04.10
Tagesausflug in den Ersepark in Uetze

8.04.10
Familienaktivitat im Rahmen unserer Eltern-
arbeit: ,Boccia" im Garten des KJH

18.04.10
Besuch des GOP mit zwei Jugendlichen

25.04.10
Meisterschaftsspiel der Hannover Scorpions
gegen Augsburg in der TUI Arena

9.05.10
Fun-Kinderfestival am neuen Rathaus

13.05.10
Besuch der Ausstellung ,Welt der Luftfahrt
im Flughafen Hannover Langenhagen

31.05.10

Ende der Zivildienstzeit von Maximilian Kreutz—
ab 1.06.10 Weiterbeschaftigung als Aushilfe
im Kinderhaus Amthor

1.06.10
Erster Arbeitstag des neuen Zivildienst-
leistenden Tobias Windhorn

23.06.10
Sommerfest im Kinderhaus

1.07.10
Auszug eines Kindes

7.07.10
Einzug eines Kindes -

12.07.10
Ausflug in den Heidepark

17.+18.07.10 v
Zweitagesfahrt mit einem Jugendlichen A
an die Mecklenburgische Seenplatie vy

vd
19. - 28.07.10

Eingangsbereich- und Dielensanierung mit
Einbau einer neuen Haustiir

25.07.10
KIKA-Fest auf dem Bahnhofsvorplatz

28.07.10
Kinder aus der Tagesgruppe Limmer zu
Besuch im Kinderhaus

31.07.10
Fussballfest von Hannover 96

2.08.10
Erster Arbeitstag des neuen Kollegen
Felix Honig (Sozialpadagoge Bachelor of Arts)

8.08.10
HAZ Schulanfangerfest

4.08.10
Familienangebot im Rahmen unserer Eltern-
arbeit; ,Familienfrithstiick im Kinderhaus"

2.10.10
Besuch des Herbstfestes vom Therapeu-
tischen Reiten in Twenge bei Langenhagen

18.4+19.10.10
Zelten mit vier Kindern auf dem Pfadfinder-
zeltplatz in Dedensen

5.09.10
Das Radisson BLU ladt das Kinderhaus zum
Mittagessen und anschlieBendem Eishockey-
spiel der Hannover Scorpions gegen die
Disseldorf DEG Metro Stars ein

3.11.10-14.11.10
Volistéandige Kiichensanierung

25.09.10
I1AA Internationale _{\__utomobilausstellung

P

5.11.10
Eine Klasse der Fachschule fir Sozialpada-
gogik im Birkenhof besichtigt das Kinderhaus

27.09.10 I\

Schiilerlnnen der Fachschule fiir Sozialpada-
gogik im Birkenhof fiihren ein Informations-
gesprach uber das Leben und Arbeiten im
Kinderhaus

30.09.10
Verabschiedung der Aushilfskraft und des
+Ex-Zivildienstleistenden" Maximilian Kreutz

04.12.10

Familienangebot im Rahmen unserer Eltern-
arbeit: ,Adventsfeier mit gemeinsamen
Kekse backen”

7.12.10
Besuch des Bibi Blocksberg Musicals mit
einem Kind

13.12.10
Mitarbeiterlnnen des Radisson BLU Hannover
besuchen uns im Kinderhaus

19.12.10
Besuch des Musicals Benjamin Blimchen im
Theater am Aegi mit einem Kind

29.12.10
“Yukon Bay by night” im Winterzoo Hannover

31.12.10
Besuch des Feuerwerks der Turnkunst in der

TUI Arena mit anschlieBendem Essen beim
Griechen und Silvesterparty im Kinderhaus
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Zelt-Abenteuer
im Oktober
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Wir (Tobias unser Zivi, Aki, Vivian, Wiebke,
Alex und Falco) sind zum Zelten auf das Pfad-
findergelande nach Dedensen gefahren!

Gestartet hat unser Abenteuer am 18. Okto-
ber, nach einer halben Stunde Fahrt kamen wir
auf unserem “Campingplatz” an. Auf dem Ge-
lande gab es eine kleine Hiitte mit verschie-
denen Materialien und einem Gaskocher
sowie ein so genanntes Plumpsklo.

Unser Zelt war, dank Tobias schon aufge-
baut. Wir wunderten uns allerdings etwas,
denn wir fanden dort kein Zelt vor wie wir es
kannten. Unser zu Hause fiir eine Nacht hatte
keinen FuBboden und bestand nur aus einer
Plane, gespannt iiber Stangen an den Seiten
und Baumstamme in der Mitte. Dort war auch
ein Loch, welches als Abzug fiir den Rauch
des Feuers dienen sollte. Geraumig war es
jedoch, wir konnten alle gut darin stehen und
es war viel Platz fiir unsere Schlafsacke, Iso-
matten und eine Bierzeltgarnitur. Mittig stand
etwas Ahnliches wie ein Grill, dies war unse-
re Heizung, eine Feuerstelle die wir zunachst
einmal mit Holz fiittern mussten. Hierfir sind
wir in den Wald gegangen und haben unheim-
lich viel Holz, welches schon auf dem Wald-
boden lag, gesammelt, damit waren wir sehr
lange beschaftigt aber es hat SpaB gemacht.

Viele Stocke und Stamme waren sehr groB,
diese konnten wir nur zu zweit tragen, echte
Teamarbeit! Nachdem wir eine gefiihlte Tonne
Holz zum Zelt gebracht haben, mussten wir
dieses noch zersagen oder mit etwas Kraft
durchbrechen und zerkleinern. AuBerdem
mussten wir noch Tische und Banke ins Zelt
tragen, damit wir essen und spielen konn-
ten! Da es abends Stockbrot geben sollte,
haben wir uns alle einen groBen Stock
gesucht und uns mit Schnitzmessern und
Tobias' Hilfe einen Griff geschnitzt. Gegen
16.00 Uhr waren wir dann mit allem fertig!
Dann haben wir zum Beispiel Ligretto, FuBball
und vieles mehr gespielt. Auf dem Gelande
der Pfadfinder haben wir auch einen tollen
Kletterbaum entdeckt und haben auch sonst
viel getobt. Das Geldnde liegt genau am
Kanal, diesen haben wir uns am Abend noch
angesehen, es flhrte ein kleiner unbefestigter
Weg hinauf. Bei so viel toben und arbeiten
im Freien bekamen wir groBen Hunger, also
aBen wir leckeres Stockbrot und zum Nach-
tisch haben wir noch Marshmallows iiber dem
Feuer erhitzt und gegessen. AnschlieBend
haben wir am Tisch noch Uno gespielt und viel
geredet. Dann wurden gegen 23.00 Uhr alle
miide, zum Schiafen haben wir uns ganz dick

angezogen, damit wir nicht frieren. Wir hatten
eine Strumpfhose, eine Jogginghose, ein
T-Shirt und einen Pullover oder eine FlieB-
jacke an und einen Schal um. Dann haben wir
uns noch in eine Decke gewickelt und dann erst
in den Schlafsack gelegt. Schlafen konnten wir
alle recht gut, aber nur sehr kurz, da es trotz
der warmen Anziehsachen noch sehr kalt wur-
de. Leider ist durch den Regen in der Nacht das
warmende Feuer im Zelt ausgegangen.

Am néchsten Morgen sind wir alle um 8.00
Uhr aufgewacht. Wir haben das Lagerfeuer wie-
der angeziindet und sind alle noch mal in den
Schlafsack ,geklettert” und haben uns unter-
halten! Tobias und Falco sind fiir das Friihstiick
Brotchen holen gefahren und anschlieBend
haben wir gegessen.

Spater haben wir unsere Sachen gepackt und
in das Auto geraumt. Auch das Zelt haben wir
aufgeraumt und die Béanke und Tische zuriick
in die kleine Hiitte getragen. Als wir alles ver-
staut hatten, sind wir wieder nach Hause ins
Kinderhaus gefahren.

Es war ein tolles Erlebnis und wir freuen uns
auf einen weiteren Ausflug zum Zelten!

Falco und Alexandra Zur



Sie mochten unsere Arbeit unterstiitzen

Im vergangenen Jahr konnten wir unseren Kindern wieder einmal viele musische, kulturelle und sportliche Angebote unterbreiten, die wir erst
dank der Spenden verwirklichen konnten. Unser Etat hat leider nur wenige Spielrdaume, um beispielsweise das Heilpddagogische Reiten, Ein-
zelaktivitaten sowie Fahrten mit einem Kind/Jugendlichen finanzieren zu konnen. Viele Wiinsche unserer Kinder konnten nicht erfiillt werden,
waren es nicht immer wieder zahlreiche Menschen, die die Betreuungsarbeit unseres Kinder- & Jugendhauses finanziell unterstitzten.
Unsere Kinder haben teilweise harte Schicksalsschlage hinter sich, wurden seelisch und/oder kérperlich misshandelt. Daher sind vor allem
fir die Beziehungsarbeit und den erneuten Aufbau bzw. die Forderung eines Vertrauensverhaltnisses zu einem Erwachsenen, gerade die indi-
viduellen Angebote so ungemein wichtig. Wir nehmen die Wiinsche und Bediirfnisse unserer Kinder ernst und versuchen diese zu realisieren.
Damit konnen wir das frihere Erlebte und belastende selbstverstandlich nicht ausradieren, aber alles Gute, Schone, Frohliche entlastet die
Seelen unserer Kinder. Doch ohne die finanzielle Unterstiitzung ginge so manches nicht.

Wir suchen
Sponsoren fiir
unsere Projekte

Wir freuen uns, wenn Sie uns bei unserer
Aufgabe helfen mochten. Zum Beispiel da-
mit wir weiterhin ein regelmaBiges psycho-
motorisches Angebot fiir einen Jungen und
den Musikschulunterricht fir ein Madchen
finanzieren konnen oder fiir neue Spiel und
Rasenflachen in unserem Garten, einen gro-
Beren Kinderhausurlaub im nachsten Jahr
und fiir noch viele andere Projekte suchen
wir Sponsoren.

Jeder gespendete Cent kommt dabei aus-
nahmslos den Kindern und Jugendlichen
unseres Kinder- & Jugendhauses zugute
und ,versickert" nicht in Organisation und
Verwaltung. Den detaillierten Ein- und Aus-
gabennachweis konnen Sie in unserem
Rechenschaftsbericht auf Seite 42 hier im
Jahresbericht einsehen.

Anzeigen

Dorfel

Versicherungsmakler i

zs . Was ist 1

Gesellschaftsunabhangige Vermittlung
privater und gewerblicher Versicherungen

Kundenbiiro: Manfred Dorfel Versicherungsfachmann (BWV)

Lange-Feld-Str. 70 | 30926 Seelze

Telefon 0511/481 93 99 | Fax 0511/481 90 40

Mobil 0151/1444 83 96
info@ smakler-doerfel.de

Bitte beachten Sie jedoch, dass wir lhnen lei
der keine Spendenbescheinigungen ausstel
len konnen, die von Seiten der Finanzamter
anerkannt werden, da wir eine private Jugend-
hifeeinrichtung sind! Eine allgemeine Spen-
denbestatigung konnen wir lhnen aber gerne
zusenden. Wir bitten um Ihr Verstandnis.

Sofern keine Einwande bestehen, werden
wir die Menschen und Institutionen, die dem
Kinderhaus gespendet haben, in unserem
nachsten Jahresbericht und auf unserer Home-
page namentlich nennen.

‘Hannoversche Volksbank e.G.
Konto 50 81 602 02

Immer mehr Deutsche vertrauen
auf Schweizer Sicherheit.

Sicherheit schafft Vertrauen — und Vertrauen erméglicht Millionen zufriedener
Kunden, die unsere Versicherungs- und Vorsorgel8sungen zu schétzen wissen.
Die schnelle und unbiirokratische Schadenregulierung und noch vieles
mehr festigt unseren Ruf als Qualitatsversicherer mit Schweizer Perfektion. Wir
beraten Sie gern.

Helvetia Versicherungen
Filialdirektion Hannover
lavesstr.65, 30159 Hannover
TO511 36 8090
www.helvetia.de

helvetia /\

Versicherungen und Finanzen
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Praxis fiir Kinder- und Jugendpsycho-
therapie, Frau Stracke
Praxis fiir Ergotherapie,
Frau Khelkhal von Rénnen,
Frau Mispagel
Praxis fur Kinder- und Jugenlichen-
psycho- und Traumatherapie,
Frau Petzold-Gressler
Therapeutisches Reiten fiir
Hannover und Umgebung,
Frau Heinrich & Team
Praxis fiir Physiotherapie,
Frau Wilke-Ndiaye
Praxis filr Ergotherapie Regula
Marquardsen, Frau Gralher & Team
K.i.b. - Kinder in Bewegung e.V.,
Frau Behrens & Team
An dieser Stelle mdchten wir die Gelegenheit nutzen, Praxis fiir Kinderpsychotherapie,
uns herzlich fiir die produktive Zusammenarbeit bei Frau Schax

folgenden Fachkraften und Einrichtungen zu bedanken: Team Physioklar,

Praxis fiir Physiotherapie

Praxis fiir Psychotherapie,

Herr Rohrs

Lernwerkstatt Oststadt,

Frau Mitsche-Weger

Therapeutische externe
und begleitende Angebote

Die Kinder und Jugendlichen dort ,abzuholen” wo sie stehen, ist eines unserer Leitprinzipien.
Innerhalb der padagogischen Arbeit ist damit gemeint, dass die Kinder und Jugendlichen ver-
schiedenste Forderbediirfnisse haben. Diese werden im Laufe der Zeit vom Team analysiert
und Schritt flir Schritt bearbeitet, sodass eine optimale Entwicklung der Kinder und Jugend-
lichen gewahrleistet werden kann. Dazu konnen auch Einschrankungen jeglicher Art, wie zum
Beispiel seelische Belastungen, gehoren. Um sich derer annehmen zu kdnnen, arbeiten wir
mit einer Vielzahl von Spezialisten zusammen, welche die Moglichkeiten und das Know-how
haben, um sich mit diesen verschiedenen Themen professionell auseinanderzusetzen. Die
enge Kooperation mit diesen Fachkraften ermoglicht uns, den Kindern und Jugendlichen eine,
auf ihre individuellen Bediirfnisse abgestimmte, Betreuung zu bieten und sie somit ganzheit-
lich fordern und fordern zu konnen.

Externe Fachberatungen
und Kooperationen

Unser Kinder- & Jugendhaus lebt von der
guten, verlasslichen und vertrauensvollen Praxis, Dr. med. Link und Team
Zusammenarbeit vieler Menschen und Insti- (Facharzt fiir Kinder- und Jugend-
tutionen. psychiatrie)

Berufsberatung der Bundesagen-

Fachbereich Jugend und Familie
» Kommunaler Sozialdienst« der
LH Hannover
Beratungsstelle OsterstraBe
Jugend-, Familien- und Erziehungs-
beratung der LH Hannover

» Jugendamt Landkreis Celle
Kinderschutzzentrum Hannover

Heil- und Sozialpadagogische

tur fiir Arbeit in Hannover
Annastift Leben und Lernen
gGmbH (Berufsbildungswerk)
Pro Beruf GmbH

Fiir das Jahr 2010 mdchten wir uns in
diesem Kontext bedanken bei:

Anzeige

Kichen ab Werk! Beratung - Planung - Montage - Verkauf

ﬂ MOBELHANDEL
MASCHMANN

Wir beraten Sie, gerne.
Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!

Dammstrae 9

32257 Bunde

Tel:. 05223 /14934

Mobil:. 0171/7206 855
Fax:.05223/10358

E-Mail: rolf.maschmann@gmx.de

Anzeigen

Das Griin
kommt von uns!

5

RETSCHMER

GARTENBAU - LANDSCHAFTSBAU - SPORTPLATZBAU

.

Resser Stral3e 26 - 30855 Langenhagen

www.kretschmer-garten.de - Tel.: 0511 7408583-0
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Staude's Home Service -
der einfache Weg zu lhren Getranken!

3
5

Staude’'s Home Service
Eschenweg 2
30855 Langenhagen

Tel.: 0511 /978 20 7-0
Fax: 0511 /978 20 7-20

HOME SERVICE 97

www.staude-homeservice.de * mail@staude-homeservice.de




Aktuelle Weiterbildung

Was ist eigentlich

Transaktionsanalyse?

Seit 2008 mache ich eine Transaktionsana-
Iytische Weiterbildung bei Gisela Rodewald
(u.a. Lehrende Transaktionsanalytikerin PTSTA)
und Christine Kahle (u.a. Lehrende Transakti-
onsanalytikerin TSTA).

Die Grundlagen der Transaktionsanalyse
(TA) wurden von dem amerikanischen Psychi-
ater und Psychoanalytiker Dr. Eric Berne ent-
wickelt. Eine Transaktion ist die kleinste Einheit
sozialen Austausches. Die Analyse von Trans-
aktionen erlaubt, gestorte Kommunikation zu
erkennen und zu verandern. Eric Berne zeigte
damit einen Weg, Menschen in ihrer Personlich-
keit, in ihrer lebensgeschichtlichen Entwicklung
und ihrer Art und Weise Beziehungen zu gestal
ten, zu wirdigen und zu verstehen. Dadurch
werden persénliche Entwicklungs- und Wachs-
tumsprozesse angeregt und begleitet.

In dieser Weiterbildung vertiefe ich mein Be-
wusstsein dariiber, wie ich in meinem be-
ruflichen Tun wirke und entwickele meine
personliche, kommunikative und fachliche
Kompetenz weiter. Ich lerne TA-Konzepte in
ihrer tiefenpsychologischen und beziehungs-
dynamischen Dimension kennen und erfahre
sie methodisch durch z.B. professionelle
Selbsterfahrung und Supervision. Fragestel-
lungen aus dem beruflichen Alltag werden mit
einbezogen und geklart.

Die Betreuung der Kinder und Jugend-
lichen im KJH basiert auf einer intensiven
Beziehungsarbeit. Lebensgeschichtliche Er-
fahrungen auf beiden Seiten beeinflussen
diese Beziehung.

Ziel dieser Weiterbildung ist, meine pro-
fessionelle Beziehung effektiv im Sinne der

jeweiligen Entwicklungsbediirfnisse des
Kindes/Jugendlichen zu gestalten.

Die Durchfiihrung der Weiterbildung erfolgt
gemaB den Richtlinien der DGTA, EATA und
ITAA (Berufsverbande der Transaktionsanaly-
tikerlnnen).

Christiane Schmidtke

Quellennachweise:

Gisela Rodewald und
Christine Kahle

Quellennachweise:

142 Zitat aus ,Phillip sucht sein
ich", Wilma WeiB, 2009

*% In Anlehnung an die Wei-
terbildungsausschreibung
«Jraumapadagogik” des

Anzeigen

Rita Folgmann

Praxis fur Physiotherapie und Manualtherapie °

Rita Folgmann
Physio- u. Manualtherapeutin
Volgersweg 13 - 30175 Hannover

Tel. (0511) 3114 71 - Fax (0511) 348 0237
www.physiotherapie-ritafolgmann.de
info@physiotherapie-ritafolgmann.de
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Termine nach
Vereinbarung

Petra Kochmann
Sozialpsychologin/Padagogin M.A.

= Supervision
* Coaching
* Mediation

Maschstrae 20
30169 Hannover

T 0511 /8060065
info@PetraKochmann.de

www.PetrakKochmann.de

»Das griechische Wort ,Trauma“ bedeutet so
viel wie Wunde. Definitionen und Interpreta-
tionen von Traumata gibt es in verschiedenen
Zusammenhangen und Inhalten. [...] «'

In der Kinder- und Jugendhilfe beschaftigen
wir uns vorrangig mit dem psychischen Trau-
ma. Die Weltgesundheitsorganisation (WHQ)
definiert Traumata im ICD10 (internationale
Klassifikation der Krankheiten) als » ... ein be-
lastendes Ereignis oder eine Situation auBer-
gewohnlicher Bedrohung oder katastrophalen
AusmaBes (kurz- oder lang anhaltend), die bei
fast jedem eine tiefe Verzweiflung hervorru-
fen wiirde «.?

Im Laufe der letzten Jahre hat sich aus der
alitaglichen padagogischen Arbeit der Kinder-
und Jugendhilfe in Kombination mit » Erkennt-
nissen aus der Psychotraumatologie, der
Neurophysiologie, der Neurobiologie und der
Traumatherapie «* der Bereich der Traumapéa-
dagogik entwickelt.

Die Lebensgeschichten von Kindern und
Jugendlichen in Einrichtungen der Jugendhilfe
sind meist gepragt von hochst dramatischen
Erfahrungen und unertréaglichen Erlebnissen
in der frihen Kindheit,

In den meisten Fallen hat sich bei den Kin-
dern und Jugendlichen aus diesen schwerwie-
genden Ereignissen eine frihkindliche Trau-

Als betreuende Padagoginnen stehen wir
dann haufig vor der Herausforderung, diese
Kinder und Jugendlichen bei der Verarbeitung
und Bewaltigung solcher Traumata zu beglei-
ten und zu unterstitzen.

Damit wir auf diesem Weg den Kindern und
Jugendlichen eine vertrauensvolle und effek-
tive Begleitperson sein kdnnen, haben wir
uns dazu entschieden, dass ich, stellvertre-
tend fiir das Team des Kinder- und Jugend-
hauses Amthor, eine Langzeitweiterbildung
zur Traumapadagogin absolviere.

Das Ziel der Traumapadagogikweiterbil-
dung ist die qualifizierte Erweiterung unserer
Professionalitat im Umgang mit traumatisier-
ten Kindern und Jugendlichen.

Die traumapadagogische Ausbildung be-
steht aus acht Modulen, die sich Uber drei
Jahre erstrecken. Wiederkehrende Bestand-
teile eines jeden Moduls sind die Bausteine
Theorie, Methodik, Selbsterfahrung, Psychohy-
giene, Praxisanleitung und Praxisauswertung. ®

Das Abschlusskolloquium nach drei Jah-
ren qualifiziert mich zur Traumapadago-
gin. Die Weiterbildung wird zertifiziert durch
das Zentrum fiir Erwachsenenbildung des
Stephansstifts entsprechend der Qualitats-
standards fiir die Fort- und Weiterbildung in
der Diakonie.

matisierung entwickelt. Oftmals fiihren die Sibylle Kolle
Folgen von Traumatisierungen die Kinder und
Jugendlichen selbst, uns padagogische Mitar-
beiterlnnen und das gesamte Betreuungsum-
feld an die Grenzen der Belastbarkeit. *
Unsere Kanzlei ist spezialisiert im Bereich
Kinderhduser, Pflegestellen und
Erziehungsstellen (§§ 33,34 SGB VIII)
STEUERBERATER
HefeHof 6-8 Leonhardtstr.10
31785 Hameln 30175 Hannover

Tel. 05151.8238-0
Fax 05151.8238-80
info@sticher-stb.de

Tel. 0511.866497-0
Fax 0511.866497-27
www.sticher-stb.de




Besuchte Fortbildungen 2010

Erste Hilfe Lehrgang

Veranstalter: Malteser Hilfsdienst e.V.,
Stadtgeschéftsstelle Hannover

Zeit & Ort: 20, + 27.01. & 26.04.2010,
Hannover (An dieser Veranstaltungsreihe
hat das gesamte padagogische Team des
KJH teilgenommen)

Weiterbildung: "Praxiskompetenz in
Transaktionsanalyse™

5. Einheit: Gruppendynamik und Vertrage in
der Gruppe

Veranstalterin: Praxis fiir Tiefenpsycholo-
gische Beratung, Gisela Rodewald

Zeit & Ort: 9. + 10.04.2010, Hannover

Weiterbildung zur Traumapddagogin
(2. Modul) Traumafolgen: Psychische Sto-
rungsbilder und Symptomkomplexe
Veranstalter: Stephansstift — Evangelische
Jugendhilfe

Zeit & Ort: 12. - 16.04.2010, Hannover

Weiterbildung: "Praxiskompetenz in
Transaktionsanalyse"

6. Einheit: Entwicklungspsychologie
Veranstalterin: Praxis fir Tiefenpsycholo-
gische Beratung, Gisela Rodewald

Zeit & Ort: 28. - 29.05.2010, Hannover

Fachtagung: "Jugendhilfe im Blick-
punkt neuer Medien"

Veranstalter: Bildungsinstitut Sirius,
Kirchlinteln

Zeit & Ort: 3.06.2010, Hannover

Weiterbildung: "Praxiskompetenz in
Transaktionsanalyse"

7. Einheit: Abwehr und Widerstand in der
Beratung

Veranstalterin: Praxis fir Tiefenpsycholo-
gische Beratung, Gisela Rodewald

Zeit & Ort: 6. + 7.08.2010, Hannover

Weiterbildung zur Traumapédagogin
(3. Modul) Traumnafolgen und padagogische
Interventionsmoglichkeiten / Stabilisierungs-
techniken

Veranstalter: Stephansstift — Evangelische
Jugendhilfe

Zeit & Ort: 30.08. - 2.09.2010, Hannover

Fachtag: "Zwischen Neugier und
Grenzverletzung"

Sexuell iibergriffiges Verhalten unter
Kindern — Ursachen und Folgen
Veranstalter: Violetta Hannover & Deut-
sche Gesellschaft fiir Pravention und Inter-
vention bei Kindesmisshandlung und
-vernachlassigung e.V., Diisseldorf

Zeit & Ort: 23.09.2010, Hannover

(An diesem Fachtag haben zwei Team-
kolleginnen teilgenommen)

Weiterbildung: "Praxiskompetenz in
Transaktionsanalyse”

8. Einheit: Beratungskompetenz/
Kernkompetenzen

Veranstalterin: Praxis fiir tiefenpsycholo-
gische Beratung, Gisela Rodewald

Zeit & Ort: 1. -3.10.2010,

Akademie Huldersum in Hullersen

Weiterbildung zur Traumap&ddagogin
(4. Modul) Traumapadagogik und Familie
Veranstalter: Stephanssift — Evangelische
Jugendhilife

Zeit & Ort: 4. - 7.10.2010, Hannover

Fortbildung: "Gesprachsfiihrung in der
sozialen Arbeit"

Veranstalter: Niedersachsisches Landes-
amt fiir Soziales, Jugend und Familie

Zeit & Ort: 5. - 7.10.2010, Hannover

Weiterbildung: "Praxiskompetenz in
Transaktionsanalyse”

9. Einheit: Fokussierung in der Beratung
Veranstalterin: Praxis fir tiefenpsycholo-
gische Beratung, Gisela Rodewald

Zeit & Ort: 19. - 20.11.2010, Hannover

Fortbildung: "Ritzende Madchen"
Selbstverletzendes Verhalten als
Ausdruck von psychischem Schmerz
Veranstalter: Verband privater Trager der
freien Kinder-, Jugend- und Sozialhilfe e.V.
(VPK)

Zeit & Ort: 30.11.2010, Kirchlinteln

Praxisworkshop: "Jungen und Sexualitat”

Praxisworkshop fiir Mdnner, die mit Jungen
und jungen Méannern arbeiten
Veranstalter: Landesstelle Jugendschutz
Niedersachsen (LJS)

Zeit & Ort: 30.11.2010, Hannover

Regionale Arbeits-
gemeinschaften

® VPK Qualitatszirkel
® Arbeitsgemeinschaft
Kinderhauser Hannover P

® Fachausschuss Erziehungshilfe der
Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohk
fahrtspflege Region Hannover (AGW)

® VPK-Regionaltreffen der Region
Hannover

Im vergangenen Jahr hat sich unser
Kinder- & Jugendhaus in den folgenden
Arbeitsgemeinschaften und regionalen
Arbeitsgruppen aktiv beteiligt: ® Fach-AG nach §78 SGB VIl

® HEIS-Team Stadtbezirk Il

Anzeige

Renault-Elektrofahrzeuge

Mit der Markteinfiinrung der Elektrofahrzeuge verpflichtet sich Renault, Ihnen technologisch neuartige
nd komfortable Fahrzeuge anzubieten, die einfach zu bedienen sind.
/‘[J)amit unterstreicht Renault seine Verantwortung gegeniiber der Umwelt.

FILIALE VAHRENWALD Vahrenwalder StraBe 286-288 » 30179 Hannover
Tel.: 05 11 - 639793-0

WagenfeldstraBe 15 ® 30519 Hannover

Tel.: 05 11- 98473-0

FILIALE DOHREN

C/ARUNION.

www.carunion.de




Unser Einsatz in Zahlen

Statistik zur
Kinderhausarbeit

Im vergangenen Jahr wurden von uns sieben
Elternbriefe verfasst, um die Eltern/Familien-
angeharigen ausfihrlich und zeitnah tber die
Arbeit und den Alitag im Kinderhaus zu infor-
mieren. Der jeweils aktuelle Elternbrief wird
stets auf unserer Homepage verdffentlicht.
2010 fanden im Rahmen unserer Elternar-
beit vier unterschiedliche Familienaktivitaten
statt. Begonnen haben wir im Mai mit einem
gemeinsamen Boccia-Nachmittag im Garten

Angebote im Kontext
der Betreuungsarbeit
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des KJH, das diesjahrige Sommerfest haben wir
im Juni mit insgesamt 117 Personen gefeiert.

Im September kamen Eltern, Geschwister
und Verwandte zu Besuch ins Kinderhaus
zum gemeinsamen Familienfriihstick.

Den Abschluss des Jahres bildete unsere
traditionelle Adventsfeier an einem Samstag-
nachmittag im Dezember, die wir in diesem
Jahr mit einem gemeinsamen Kekse backen
gestalteten.

6F Therapiebegleitungen
Z Sport- und sonstige
: Begleitungen der Kinder

Erstgesprache und Auswertungsgesprache
z S’ - mit den Therapeuten der Kinder

Hausbesuche Ms
Elterngesprache im =
Kinder- und Jugendhaus Fz’? -

Kriseninterventionen

Angebote im Kontext

der Eltern- und
Familienarbeit

Personen bei Familienaktivitaten

{ d
(inkl. Sommerfest mit 5 17
117 Personen) ?éd

Telefonate, Infos, =~ & 0/ :
Absprachen allgemein ? e e

telefonische oder 5 o
personliche Beratung 4

Angebote im Kontext mit Hilfeplangesprache (HPG) ;ﬁé _
Institutionen, Amtern etc.,

die im Rahmen direkter
Betreuungsarbeit statt-

Personliche Teilnahme /
gefunden haben (AGW, AG nach § 78 SGB VIIl, VPK, Umbau HZE etc.) é aginng

Personliche Gesprache
mit Amtern, Arzten,
Therapeuten, Lehrern

Telefonate mit Amtern,
Arzten, Therapeuten
und Lehrern

Sonstige Anrufe
(Organisation,
Verwaltung etc.)

Ubergeordnete personliche
Gesprache, Offentlichkeitsarbeit
und sonstige




Unser Einsatz in Zahlen

Teaminterne Fach-
und Fallberatung

Teamsupervision: 14 Termine a 1,5 Std. 21,0 Std. insgesamt
Teamsitzungen: 38 Termine & 4,5 Std. 171,0 Std. insgesamt
Evaluationen: 4 Termine a 4,0 Std. 16,0 Std. insgesamt

Anzeige

SuUPERVISION UND ORGANISATIONSBERATUNG

Kompetente Supervision, Coaching, Beratung und Fortbildung

fiir Leitungskrafte und Mitarbeiter/innen in

ambulanter und stationdrer Jugendhilfe
ambulanter und stationdrer Pflege
Wirtschaftsbetrieben

Non-for-Profit Organisationen

* * *

iy

MARTIN Poss
Supervisor (DGSv)

Richard-Wagner-Str. 32
30177 Hannover

E-Mail: mail@mposs.de www.supervision-poss.de Tel.: 0511/ 66 49 33 Fax: 0511/ 908 87 60
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Besuche

146

2921

Januar

www.kinderhaus-amthor.de

Die Internetprasenz
des Kinderhauses

unserer Homepage

Februar

in 2010

Marz

April

In 2010 verzeichneten wir insgesamt 5.096
Besucher auf unsere Internetseite. 3.753
Besucher waren erstmalig auf unserer Home-
page und 1.343 haben unsere Seiten mehr-
mals aufgerufen. Somit konnten wir erneut
Besucherzuwéachse von knapp 10% im Ver-
gleich zu 2009 gewinnen.

Uns freut das groBe Interesse an unserer
Homepage sehr. Das Pflegen der Datenbe-
stande erfordert zunehmend mehr Zeit. Doch
fir mehr Transparenz in unsere Betreuungs-
arbeit und die damit einhergehende Offent-
lichkeitsarbeit lohnt sich dieser Aufwand in je-
dem Fall. Wenn Sie daher mehr iiber unsere

Monatliche Besuche

Bunique BMuiederkehrend

Mai Juni Juli

Honat

Beziehungsarbeit, die padagogische Konzep-
tion und noch vieles andere erfahren moch-
ten, dann klicken Sie doch mal unter:
www.kinderhaus-amthor.de
unsere Seiten an. Sie haben unter dieser
Adresse auch die Moglichkeit, sich einen
knapp 10-miniitigen Film iiber unser Kinder-
haus anzuschauen. Der Film stammt zwar
aus dem Jahr 2006, hat jedoch an inhalt-
licher Aktualitat nach wie vor nichts verloren,
Nehmen Sie Einblick in das Kinder-
haus und verschaffen Sie sich selbst
eine Vorstellung iiber unsere Betreu-
ungsarbeit!

August September Oktober November Dezember




Fragebogen
fu.r unsere ) Befragungszeitraum: 2010
Kmderh au Sklndej[‘ Riicklauf: 100% (7 Riicklaufe von 7 ausgegebenen Fragebogen)

Wie zufrieden

bist du... zufrieden ddu‘ 20 | nicht .an[n'edu {W mich
AL Zu
‘_.__.___._._---__ e ——

e ...mit den Betreuern und Betreuerinnen 4 * Wenn ich ein Problem habe, hort mir

im Kinderhaus? \ \ ein/eine Betreuerln zu und kiimmert W \ \

T —— sich um mein Problem.
* _..mit deinem Zimmer? \
» |ch habe das Gefiihl, dass ich mit meinen \ \
Vorstellungen und Wiinschen fiir die

s ...mit deinen Mitsprache- und Mitbestim- \ Betreuerlnnen wichtig bin. l

mungs moglichkeiten im Kinderhaus?

e ..mit den Freizeitangeboten i
(Krokelttsch Gesellschaftssplele Computer,
Biicher, Tischtennisplatte etc.)?

» _..mit den Freizeitangeboten auBerhalb
(Ausfliige, Kinderhausurlaube, Ferien-
freizeiten etc.)?

\ \ @ Wie findest du unsere
Wie wohl fiihlst du dich monatlichen Familien-
im Kinderhaus? gesprache?*

e ...mit den Freizeitmoglichkeiten in der
Néhe des Kinderhauses (Sportvereine,
Jugendfeuerwehr, Eilenriede, Wakitu, \

guﬁherel goc? Juge;l;:[zentren Splelparks _
chwimmbader etc /
6 x saunoh! $ x @frde&
* ...mit der Betreuung bei den Hausaufgaben?s ““ \ “ / x Mﬁcé@r&dgy % x dwf, weil meine /‘(wu{lﬁ dabe: m}:/!{if ot

0 Kinder kreuzten an: rfuﬂz 0.k X w{,ﬁ
e ... mit dem Essen im Kinderhaus? \ b . U ’
Lonnte beoser sein; ziemlich mied 0 Kinderkreuzten an

;mwzutc: bri :rj;a‘ [7) f/tu/u bcj /.ez;};:ff(;', voll ;rffém[

| ./ (_,/

ehrfachnennungen moglich

* .. mit der Moglichkeit, dich mit Freunden
zu verabreden bzw. Freunde einzuladen?

o ..mit der Gestaltung deines Geburtstages
e _..mit unseren Festen im Kinderhaus
(Weihnachten,Silvester, Ostern etc.)? ' W
e ..mit deinem Hilfeplangesprach im
% W \ \ HOW M ade ﬂ'"
"Wern o d(w/c (ot dawa ieh opdter
W zihe

Was Du uns evtl. noch
sagen wolltest...

ausfiihrlich besprechen und deine Ande-

¢ ...damit, dass wir die HPG-Vorlage mit dir \ el K
(7
rungswiinsche erganzen? \ \

Kmg Hong

VO |

e . mit deinen ,Was-geht-Gesprachen“?* ' \
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Fragebogen

fUI‘ dle Famﬂlen_ Befragungszeitraum: 2010

angehﬁrigen Riicklauf: 63% (7 Riicklaufe von 11 verschickten Fragebégen)

Wie zufrieden
- sind Sie...

e ..mit der Betreuung lhrer
Kinder in unserem Haus?

“—____
o .. mit dem KJH-Team? W \
. — -

s _..mit den Elterngesprachen und ““
—+ Hausbesuchen?

o .. damit, wie wir Sie iber die \

Entwicklung Ihrer Kinder informieren?

e ...mit den 7 x im Jahr erscheinenden
Elternbriefen des KJH Amthor?
s _..mit dem Jahresbericht :
des KJH Amthor?
\ Fiihlen Sie sich dort, wo

Wenn "nein", wo méchten Sie mehr einbezogen werden? es moglich ist, vom KJH
it A@M _ gentigend beteiligt?

Raum fiir Kritik/Anregungen was wir besser machen kdnnen/Wiinsche }énm;orten:
x Ja
—rire ,454&1 = 1 x Nein

Fragebogen fiir die Mitarbeiter
des KSD | Fachbereich Jugend
und Familie r

Wiirden Sie das KJH Antworten:
weiterempfehlen?

p

Ja

Wiirden Sie auch zukiinf- Antworten:

tig mit dem KJH zusam- Ja
menarbeiten/es belegen?

Seit 1996 erstellt das

KJH Jahresberichte.
Wie beurteilen Sie diese?

In Schulnoten von 1-6 beurteilt:

Informationsgehalt: ~ Note 1 Note 2 keine Angaben o0
Themenauswahl:  Note 1 Note 2 keine Angaben Raum fiir Kritik/Anregungen/Wiinsche

Umfang:  Note 1 Note 2 keine Angaben
Layout: -~ Note 1 Note 2 keine Angaben

Fragebogen

fiir die Mitarbeiter ; Befragungszeitraum: 2009/2010 70%
des KSD ‘ Fachbel‘elch Riicklauf: 70% (7 Riicklaufe von 10 verschickten Fragebogen)

Jugend und Familie

Wie zufrieden

sind Sie...

oehr nieht 20

Wi e B8 e

= .. mit der Betreuungsarbeit des KJH?

e ..mit der Arbeit des KJH in
folgenden Bereichen: I

= Verlasslichkeit?
= Kompetenz/Professionalitat?

keine Angabe

"Die bisher kurze aber durchweg positive Erfahrung mit dem Kinderhaus
wird hoffentlich zu einer langen und weiterhin positiven Zusammenarbeit!"

= Atmosphare bei Kontakten im Haus?
» Erreichbarkeit? f

= Service/Freundlichkeit?

* |nteressenvertretung
der Kinder und Jugendlichen?

= ... mit der Umsetzung der im Hilfef;ién
festgelegten Arbeitsverteilung?

s ... mit der Umsetzung der im Hilfeplan
festgelegten Ziele?

e ... mit der von uns erstellten Vorlage
fiir die Hilfeplangesprache?

e .. mit der Zusammenarbeit in speziellen/
akuten Konfliktsituationen?

Fiir Kinder und Jugendliche, die... Antworten (Mehrfachnennung maglich):

... mit ihren Bindungs- und Beziehungsmustern gesehen und gefordert werden miissen

... nach sexuellen Gewalterfahrungen und erlebten Traumata geschiitzt und aufgefan-
gen werden und notwendige Heilung erfahren miissen

... Hilfestellungen im schulischen Bereich bendtigen

... wieder zu ihren personlichen Fahig- und Fertigkeiten finden/ihre Lebensfreude
entdecken wollen (Ressourcenorientierung)
Sonstige (bitte Beispiele nennen)

... noch ein Nachholbediirfnis beziigl. Familie haben und einen engen personlichen
Kontakt und Rahmen bendtigen

Fiir welche Zielgruppe
halten Sie das KJH
besonders kompetent?

Antworten:

Sehr positive Gestaltung = Ansprache und Kontakt zu den Kindern und Jugendlichen
Ehrliches Interesse und Engagement am Wohlergehen der Kinder und Jugendlichen
Art und Weise der Freizeitgestaltung und der Betreuung - Die drztliche Diagnostik und
Therapien fir die Kinder- und Jugendlichen werden unverziiglich und kontinuierlich wahrge-
nommen  Familidre Gestaltung des Hauses  Gute Elternarbeit ~ Sehr schone Atmo-
sphare  Sehr wertschatzende Mitarbeiter Kompetente Mitarbeiter Familiare
und freundliche Atmosphére Sehr gute familidre Struktur der Gruppe, durch die nahe-
zu durchgangige Betreuung durch Herrn Amthor

Was gefillt IThnen an
der Arbeit des KJH gut
und was weniger?

Wie wurden Sie auf Antworten:

unsere Einrichtung Im Rahmen einer bereits laufenden Hilfe  Fallibernahme  Erfahrungen von Kol
aufmerksam? leglnnen  Heimplatzberatung  Aus langjahriger Erfahrung und guter Zusammen-

arbeit (15 Jahre)  Intern




Rechenschaftsbericht 2010

tiber die Verwendung der Spendengelder
an das Kinder- & Jugendhaus Amthor
fiir das Jahr 2010

Einnahmen

Eingangswert vom 1.01.2010

Spenden in 2010
24 Einzelspenden | Erlose insgesamt

Ausgaben

1.798,32 Euro

5.599,07 Euro

< 7.397,39 Euro )

Kombi-Familien-ZooCards
(Jahreskarten fiir den Erlebnis Zoo Hannover)

Reittherapeutische Angebote

Eine Vielzahl freizeitpadagogischer Angebote wie z.B.:

Autostadt Wolfsburg, Heide Park Soltau, Ubernachtungskosten Jugendherberge,
Eintritt Sea-Life, Feuerwerk der Turnkunst, Eishockeyspiele der Hannover Scorpions,
GOP, diverse Konzert- und Theaterkarten etc.

Bastelmaterialien

DVD, Kinderbiicher und Kinderhorbiicher

Wii-Console, Monitor, Spiele, Lenkrader und weiteres Zubehor

Musikschulunterricht fiir ein 11-jahriges Madchen

Zuschuss Urlaubskosten Kinderhaus und individuelle Ferienfreizeiten in 2010

Bankspesen

Kontostand

417,00 Euro

650,37 Euro

2.491,20 Euro
221,63 Euro
192,79 Euro

1.241,96 Euro
132,00 Euro

1.673,00 Euro

5,00 Euro

7.024,95 Euro

am 31.12.2010 auf dem Spendenkonto (5081602 02) der Hannoverschen Volksbank:

Das Spendenkonto wird uns freundlicherweise
ohne Geblhren von der Hannoverschen Volksbank
zur Verfigung gestellt,

il

372,44 Euro

J__F{ »-»
[ . ) B
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7 )
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* Hannoversche Volksbank e. G. » Monika Ludwig, Hannover » Friederike Hagemann, Hannover

» Margrit Rodewald, Seelze = Josephine Zur, Garbsen = Matthias Schroer, Hannover

» Steuerberater Fritz-Eckhard Sticher, » Erika & Dietrich Brachmann, Hannover * Dr. Marianne & Theo Wurth, Hannover
Hameln/Harinover = (Gundula & Wolfgang Ruge, Hannover = Stephanie Fuhrmann, Hannover

» Torsten Albrecht, Hannover » Angelika & Ferdinand Kolle, = Annelise Kroll, Hannover

» | udwig Busse (relog — Rechenzentrum fiir Seesen im Harz » Johanne und Harm Loeks,
Lohn und Gehalt), GroBburgwedel * Wurst-Basar, Hannover Nordhorn/OT Bimolten

» Ulrich Schutz (Bund ohne Namen), » Barbara Kalle, Hannover ¢ Claudia und Gisela Kelting, Hannover
Gundelfingen = Susanne Ewers (Hof anders), Hiilshagen » Kirsten und Franz Hofmann Nemitz,

» Schwester Emmi Wnuck, Hannover » Roncalli Regenbogen Tournee GmbH, Hannover

» Brunhilde Amthor, Hannover Kaln » Monika Sauer, Hannover

¢ |lka Riedler-Zimmermann » Ronnie Paetow (Radisson BLU Hotel) * Britta Stille, Hannover
(designbuero picte), Hannover Hannover s Gbr. Uwe & Bernd Nissel, Uetze

» Thomas Gdbe (Twinsystems), Hannover = Eishockeyclub Hannover Scorpions * | inda Wassermann, Letter

« Susanne Grabner, Hannover * Kirchenkreisamt Hameln, e Karin & Dieter Hunsche, Hannover

= Manfred Hartlep, Hannover Kirchengemeinde Hamelschenburg

* Dr. Rudolf Schubert, Hannover » Karin Pieczak, Hannover ...sowie weitere Menschen,

» Elfriede Kdchy, Hannover » Karmen & Jirgen Eberding, Hannover die namentlich nicht genannt

» Waltraud Weste, Hannover * Hannelore Barthel, Hannover werden mochten.



Wetterbericht

Alle reden davon, keiner kann es andern:
das Wetter. Morgens schauen wir fragend
aus dem Fenster: wie wird es heute? Zahllose
Gesprache, ob unter Freunden oder Fremden,
beginnen mit dem Wetter.

An das Wetter haben wir viele Wiinsche:
endlich soll Sonne sein oder Regen oder
Schnee. Aber das Wetter fragt nicht nach
unseren Wiinschen. Wir missen es nehmen,
wie es kommt.

Ganz anders ist es mit dem Klima, das im
privaten und im offentlichen Leben herrscht,
zu Hause, auf der StraBe oder wo auch immer.
Dieses Wetter wird von Menschen gemacht.

Freundlichkeit ist mehr als oberflachliche
Hoflichkeit. Ungeheuchelte Freundlichkeit ist
Respekt vor der Wiirde eines jeden Menschen,
wie sympathisch oder unsympathisch er sein
mag. Solche Freundlichkeit steckt in einer ehr-
lichen Haut und in einem giitigen Herzen.

Doch in jedem Menschen lauert auch die Nek
gung, das Wahre zu verdrehen und das Gute
schlecht zu machen. Wenn wir diesem Hang
nicht nachgeben, wird das Leben einfacher.

Es kommt mehr Warme in unser Wesen
und mehr Sonnenschein in unsere Welt, egal
wie das Wetter drauBen ist.

Quellennachweise:

Phil Bosmann/Ulrich Schitz,
BoN-mpulskarte 216,

Mit freundlicher Genehmigung
vom Bund ohne Namen

Impressum
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Verantwortlich im Sinne des
Deutschen Pressegesetzes:
Jens-Olaf Amthor
GriinewaldstraBe 12

D | 30177 Hannover
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© Kinder- und Jugendhaus Amthor 2011
Vervielfaltigungen sind auch auszugs-
weise nur nach vorheriger schriftlicher
Zustimmung des KJH méglich.

An diesem Jahresbericht
haben mitgewirkt:

Mitarbeiter des KJH: Sibylle Kolle,
Christiane Schmidtke, Alexandra Zur,
Felix Hanig, Tobias Windhorn

und Jens-Olaf Amthor

Kinder des KJH: Falco K., Wiebke R.,
Vivian K., Alexander Sch.

Werner Schipmann, (VPK)
Phil Bosmans /Ulrich Schiitz,
{Bund ohne Namen e.V.)

Fotos und lllustrationen im Innenteil:
© KJH Amthor 2011

Gestaltung:
llka Riedler-Zimmermann
Mitwirkende: Julia Mews

Fotografie:

Titelfoto, S. 6, 8, 14,

18 (Schildkréte) und 39,

Heftklammer, Pins, Tesafim, Karopapier
lka Riedler-Zimmermann

Krokodil- und Flugzeug-llustration

Luca Zimmermann
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